
 
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า 
สมัยสามัญ  สมัยท่ี  1 ประจําปี  พ.ศ. 2556 
วันศุกร ์ ท่ี 1  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2556 
ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า 

-------------------------------------- 
เริ่มประชุมเวลา  10.00 น. 
ผูม้าประชุม 
 

ลําดับท่ี ช่ือตัว – ช่ือสกุล ตําแหน่ง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1. นายสําเริง มานะกล้า สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า สําเริง  มานะกล้า  
2. นายกิจจา ทอดท้ิง สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า กิจจา  ทอดท้ิง  
3. นายอนันต์ หยี่ละงู สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า อนันต์  หยี่ละงู  
4. นายสนิท ปาวัล สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหวา้ สนิท  ปาวัล  
5. นายสมหมาย ลาทัพ สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า สมหมาย  ลาทัพ  
6. นายพิทักษ์ มณีโชต ิ สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า พิทักษ์ มณีโชติ  
7. นายชาตร ี เอ้ียวสง่า สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า ชาตรี  เอ้ียวสง่า  
8. นางจิตติมา ส่งข่าว สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า จิตติมา  สง่ข่าว  
9. นายสมพาศ กุลรโรจน ์ สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า สมพาศ  กุลรโรจน์  
10. สิบเอกราเหม หีมปอง สมาชิกสภา ทต.ทุ่งหว้า ราเหม หีมปอง  
11. นายเสฏฐะวิชช ์ หมวดจันทร ์ ปลัดเทศบาล เสฏฐะวิชช์  หมวดจันทร ์  

 

 

ผู้ไม่มาประชุม 
 1. นายสมพร  สินจรูญศักดิ์  ลากิจ  
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือตัว – ช่ือสกุล ตําแหน่ง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1. นายอรุณ ยังปากน้ํา นายกเทศมนตรี อรุณ  ยังปากน้ํา  
2. นายเสนีย ์ อนันตอัมพร รองนายกเทศมนตรี เสนีย์ อนันตอัมพร  
3. นายสัมพันธ์ อาชา รองนายกเทศมนตรี สัมพันธ ์ อาชา  
4. นายสามารถ มานะกล้า เลขานุการนายกเทศมนตรี สามารถ มานะกล้า  
5. นายมานพ หลังเถาะ ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี มานพ  หลังเถาะ  
6. นางสาวยศสรัล หีมปอง นักบริหารงานท่ัวไป ยศสรัล  หีมปอง  
9. นายสวัสดิ ์ หลงหา เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป สวัสดิ์  หลงหา  
10. นางสาวนภัสนันท์ จินตสกุล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป นภัสนันท์  จินตสกุล  
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เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 

 
 

 

 นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

           
          เม่ือท่ีประชุมมากันครบองค์ประชุมแล้ว ประธานสภาฯ ดําเนินการตาม
ระเบียบวาระการประชุม            
 

 สวัสดีครับ ท่านสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า คณะผู้บริหารเทศบาลและ
ท่านผู้มีเกียรติทุกท่านครับ วันนี้เป็นวันท่ีสภาเทศบาลได้กําหนดนัดประชุมสภา
เทศบาล สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําปี พ.ศ. 2556 ซึ่งเจ้าหน้าท่ีของสภาเทศบาลได้
จัดส่งระเบียบวาระการประชุม ไปให้ท่านทราบเป็นการล่วงหน้าแล้วนั้น โดยในวันนี้มี
ท่านสมาชิกสภามาเข้าร่วมประชุม จํานวน 11 ท่าน ครบองค์ประชุม  ผมจึงขอเปิด
การประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําปี พ.ศ. 2556 ตาม
ระเบียบวาระท่ีกําหนดดังต่อไปนี ้

 
ระเบียบวาระท่ี 1 

 

 นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 

 เรือ่งประธานสภาแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 

เรื่องท่ีประธานสภาเทศบาลฯ แจ้งใหท่ี้ประชุมทราบ 
          1.1 ในการประชุมสภาวันนี้ นายสมพร  สินจรูญศักดิ์ สมาชิกสภาเทศบาล 
แจ้งขอลากิจ  

 1.2 ขอความร่วมมือซื้อบัตรสลากกาชาดของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
และบัตรนาวากาชาดของงานประจําปีและงานกาชาดจังหวัดสตูล ปี 2556 

 1.3 ขอเชิญผู้สนใจเข้าร่วมชมงานมหกรรมว่าวประเพณีจังหวัดสตูล ระหว่าง
วันท่ี 1-4 มีนาคม 2556  

 
ระเบียบวาระท่ี 2 

 

 
 

 
 นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 

นางจิตติมา  ส่งข่าว 
(สมาชิกสภาเทศบาล) 

 
 

 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
 

ประธานสภาฯ  นําเข้าสู่ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม         
ครั้งท่ีแล้ว 
 

 ต่อไปกระผมจะนําเข้าสู่ระเบียบวาระท่ี 2 นะครับ  เรื่องรับรองรายงานการ
ประชุมสภาฯ ครั้งท่ีแล้ว  คือ รายงานการประชุมสภาเทศบาล สมัยวิสามัญ  สมัยท่ี 1  
ประจําปี พ.ศ. 2555 เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม พ.ศ.2555 ขอเชิญคณะกรรมการตรวจ
รายงานการประชุม คุณจิตติมา ส่งข่าว ครับ 

 

          ขอบคุณค่ะ  เรียนท่านประธานสภาเทศบาลท่ีเคารพ  คณะผู้บริหาร  หัวหน้า
ส่วนราชการ  และแขกผู้มีเกียรติท่ีเข้ามาฟังการประชุมสภาเทศบาลในวันนี้ ตลอดจน
พ่อแม่พ่ีน้องท่ีฟังเสียงตามสายอยู่ทางบ้าน ดิฉัน นางจิตติมา ส่งข่าว สมาชิกสภา
เทศบาล  ขอสรุปผลการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า จากการ



 

 

- 3 -

 
 
 

 

 
นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 

 นายเสฏฐะวิชช์  หมวดจันทร ์
(เลขานุการสภา) 

 
 
 
 
 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 

ท่ีประชุมสภาฯ 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 

ตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1  ประจําปี 
พ.ศ. 2555 เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2555   ท่ีเลขานุการสภาเทศบาลได้บันทึกไว้ 
ปรากฏว่าถูกต้องครบถ้วน  คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมฯ  จึงได้เสนอร่าง
รายงานการประชุมสภาเทศบาล ดังกล่าว มาเพ่ือพิจารณารับรองต่อไปค่ะ 
 

           ขอบคุณคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมท้ัง 3 ท่านท่ีได้ตรวจรายงาน
การประชุมเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ผลการตรวจปรากฏว่าถูกต้องนะครับ ขอเชิญท่าน
เลขานุการสภาเทศบาล นําเสนอการตรวจรายงานการประชุมฯ  ครับ 
 
         ขอบคุณท่านประธานครับ  เรียนท่านประธาน ท่านสมาชิกสภา  ท่านนายก  
ตลอดจนหัวหน้าส่วนราชการ  รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า สมัย
วิสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําปี พ.ศ. 2555 เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2555  เวลา  10.00 น.  
ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า  ซึ่งรายงานการประชุมท้ังหมด  มีจํานวน  
9 หน้า  ขอให้สมาชิกสภาเทศบาล ดูพร้อมกันไปนะครับ หน้า 1 – หน้า 9 มีสมาชิก
ท่านใดจะแก้ไขรายงานการประชุมบ้าง  ถ้าไม่มีสมาชิกท่านใดขอแก้ไขในรายงานการ
ประชุมฉบับนี้  จึงขอให้มีการรับรองรายงานการประชุมต่อไปครับ 
 

          ขอบคุณท่านเลขานุการฯ ครับ ตามท่ีท่านเลขานุการฯ ได้นําการตรวจ
รายงานการประชุมสภาเทศบาลไปแล้วนั้น มีสมาชิกท่านใดจะแก้ไขรายงานการ
ประชุมบ้างไหมครับ  
 
          ไม่มี   
 

 เป็นอันว่ามติท่ีประชุมสภาเทศบาลแห่งนี ้ได้ให้การรับรองรายงานการประชุม
สภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําปี พ.ศ. 2555 เม่ือวันท่ี 29 
ธันวาคม 2555 ครับ 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 
 
 

 
นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
นายเสฏฐะวิชช์  หมวดจันทร ์

(เลขานุการสภา) 

 เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณาอนุมัต ิ
ประธานสภาฯ  นําเข้าสู่ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเสนอเพ่ือทราบและพิจารณา  ตาม
ระเบียบวาระการประชุม  มีเรื่องท่ีต้องพิจารณาอยู่  4  เรื่อง 
 

            ครับ ต่อไปเข้า ระเบียบวาระ ท่ี 3.1 เรื่อง การกําหนดสมัยประชุม สมัย
สามัญ ประจําปี พ.ศ. 2556 และสมัยแรกของปีถัดไป ขอเชิญฝ่ายเลขานุการฯ ชี้แจงครับ 
 
            ตามความในมาตรา 24 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 (แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2552 กําหนดให้ในปีหนึ่งให้มีสมัยประชุมสามัญ 4 สมัย 
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 

นายสําเริง มานะกล้า 
(รองประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 
 
 

สมัยประชุมสามัญ ครั้งแรก และวันเริ่มประชุมสมัยสามัญ ประจําปี ให้สภาเทศบาล
กําหนด สมัยหนึ่ง ๆ ให้มีกําหนดไม่เกิน 30 วัน นอกจากจะมีกําหนดไว้ใน พรบ. แล้ว 
ก็ยังมีกําหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2547 ข้อ 20 กําหนดว่า “นอกจากการประชุมสภาท้องถ่ินครั้งแรกตามข้อ 6 
แล้ว การประชุมสภาท้องถ่ิน มี 2 ประเภท คือ       1. การประชุมสามัญ 2. การ
ประชุมวิสามัญ แล้วก็ข้อ 21 กําหนดจํานวนสมัยประชุมประจําปี ระยะเวลาและวัน
เริ่มต้นสมัยประชุมประจําปีของแต่ละสมัยในปีนั้น วันเริ่มประชุมสามัญประจําปีของปี
ถัดไป และระยะเวลาของการประชุมสมัยแรกของปีถัดไป กําหนดให้ประธานสภา
ท้องถ่ิน นําปรึกษาในท่ีประชุมสมัยแรกของแต่ละปี ก็คือวันนี้ โดยให้นําข้อความในข้อ 
11 มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 
    เม่ือสภาท้องถ่ินมีมติแล้วให้ประธานสภาท้องถ่ินทําเป็นประกาศของสภา
ท้องถ่ิน  พร้อมท้ังประกาศไว้ในท่ีเปิดเผย  ณ  สํานักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน    
              ในกรณีท่ีไม่ได้กําหนดสมัยประชุมสามัญประจําปีไว้ หรือไม่ได้กําหนดใน
วันเริ่มประชุมสามัญประจําปีสมัยแรกในปีถัดไปไว้   หรือมีความจําเป็นต้อง
เปลี่ยนแปลงสมัยประชุมสามัญประจําปี หรือวันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจําปีท่ี
กําหนดไว้แล้ว ให้ประธานสภาท้องถ่ินนําปรึกษาในสมัยประชุมสามัญประจําปีอ่ืน 
หรือในสมัยประชุมวิสามัญก็ได”้ 
 
     เนื่องจากการกําหนดวันเริ่มสมัยประชุมสมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจําปี  
2556 นั้น เม่ือคราวประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยแรกของปี 2555 ในวันท่ี 7  กันยายน 
2555 ได้กําหนดวันประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยแรกไว้แล้ว คือ ตั้งแต่วันท่ี 1 
กุมภาพันธ์ มีกําหนดไม่เกินสามสิบวัน 
 
            สําหรับการประชุมในครั้งนี้ จึงจะขอกําหนดสมัยประชุม ตั้งแต่สมัยท่ี 2 , 3 
, 4 และสมัยแรกของปี 2557 ครับ ว่าจะเริ่มเม่ือใด  ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาลเสนอ
ได้เลยครับ 
 
           เรียนประธานสภาเทศบาล  กระผมนายสําเริง  มานะกล้า รองประธานสภา
เทศบาล ผมขอเสนอวันประชุมสมัยสามัญ ประจําปี 2556 ดังนี ้
           1. สมัยประชุมสามัญ สมัยท่ีสอง ประจําปี 2556 มีกําหนด 30 วัน ตั้งแต่
วันท่ี 1 – 30 พฤษภาคม 2556   
           2. สมัยประชุมสามัญ สมัยท่ีสาม ประจําปี 2556 มีกําหนด 30 วัน ตั้งแต่
วันท่ี  1 – 30 สิงหาคม 2556 
           3. สมัยประชุมสามัญ สมัยท่ีสี่ ประจําปี 2556 มีกําหนด 30 วัน ตั้งแต่วันท่ี  
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 

 (ประธานสภาเทศบาล) 

 
นายชาตรี  เอ้ียวสง่า 
สิบเอกราเหม หีมปอง 

 
นายดุสิต  ทุ่งหว้า 

 (ประธานสภาเทศบาล) 
 

ท่ีประชุม 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
 (ประธานสภาเทศบาล) 

 

มติท่ีประชุม 
 

 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
 (ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 
 

นายเสฏฐะวิชช์  หมวดจันทร ์
(เลขานุการสภา) 

 
 
 
 
 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
 (ประธานสภาเทศบาล) 

 

1 – 30 พฤศจิกายน 2556  
           4.  สมัยประชุมสามัญสมัยแรก ประจําปี 2557  มีกําหนด 30 วัน ตั้งแต่วันท่ี  
1  กุมภาพันธ์ – 2 มีนาคม  2557   

         

        มีสมาชิกสภาเทศบาลท่านใดรับรอง โปรดยกมือ โดยการรับรองไม่น้อยกว่า 2  
ท่านครับ 
 

          ขอรับรองครับ 
          ขอรับรองครับ 
 
          มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ ขอเชิญครับ 
 
 

 ไม่มี 
 

          ถ้าไม่มีผมขอมติท่ีประชุมสภาเทศบาล  ท่านใดเห็นด้วยโปรดยกมือข้ึน 
 
 

           - มีสมาชิกสภาฯ   ให้การรับรอง 10 คน 
           - สมาชิกสภาฯ ท่ีไม่ให้การรับรอง - คน 
           - งดออกเสียง 1 คน 
 
            ต่อไปเข้า ระเบียบวาระ ท่ี 3.2 เรื่อง ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงคําชี้แจง
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ในหมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ครั้งท่ี 1/2556 ขอเชิญฝ่ายเลขานุการฯ 
ชี้แจงข้อระเบียบครับ  
 
            ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 หมวด 4  การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ ข้อ 29  “การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่า
ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่ งก่อสร้าง ท่ีทําให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยนหรือ
เปลี่ยนแปลงสถานท่ีก่อสร้างให้เป็นอํานาจอนุมัติของสภาท้องถ่ิน” 
 
            ครับเม่ือฝ่ายเลขาฯ ได้ชี้แจงข้อระเบียบให้สภาแห่งนี้ทราบแล้ว ก็ขอเชิญ
ฝ่ายบริหารชี้แจงได้เลยครับ 
 



 

 

- 6 -

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตร)ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             ด้วยเทศบาลตําบลทุ่งหว้า มีความประสงค์จะเปลี่ยนแปลงคําชี้แจง
งบประมาณรายจ่าย ครั้งท่ี 1/2556 ในหมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง จํานวน 
2 รายการ คือ 1) ค่าครุภัณฑ์ ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ตรงกับเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2555 และ  
2) ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ตามรายละเอียด ดังนี ้
   ข้อความเดิม 
    สํานักปลัด 
    ด้านบริหารงานท่ัวไป 
    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
    งานบริหารท่ัวไป 
    หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
              (4)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
(Inkjet) จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 6,500.- บาท เป็นเงิน 13,000.- บาท 
(จัดซื้อตามเกณฑ์ราคาคุณลักษณะของกระทรวง ICT ปี 2555) เพ่ือใช้ในกิจการงาน
ของสํานักปลัด โดยมีคุณสมบัติไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะดังนี้    
- เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียว        
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)  
- ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 dpi    
- มีความเร็วในการพิมพ์สีไม่น้อยกว่า 24 หน้าต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที 
- สามารถสแกนเอกสารขนาด A 4 (ขาวดํา - สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนเอกสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi 
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดํา 
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุด 99 สําเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- สามารถใช้ได้กับ A 4 , Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 100 แผ่น 
 ข้อความท่ีแก้ไขเปลี่ยนแปลงใหม่ 
 สํานักปลัด 
 ด้านบริหารงานท่ัวไป 
 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป 
 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
          (4)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) 
จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 5,400.- บาท เป็นเงิน 10,800.- บาท เพ่ือใช้ใน
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กิจการงานของสํานักปลัด โดยมีคุณสมบัติไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะดังนี้    
- เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียว                                                    
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)  
- ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 dpi    
- มีความเร็วในการพิมพ์สีไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที 
- สามารถสแกนเอกสารขนาด A 4 (ขาวดํา - สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนเอกสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดํา 
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุด 99 สําเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- สามารถใช้ได้กับ A 4 , Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 100 แผ่น 
 

 ข้อความเดิม 
 กองการศึกษา 
 ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
           (3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)   
จํานวน  2 เครื่อง ๆ ละ 6,500.-บาท   เป็นเงิน  13,000.-บาท  (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคาคุณลักษณะของกระทรวง ICT ปี 2555)  เพ่ือใช้ในกิจการงานของกองการศึกษา  
โดยมีคุณสมบัติไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะ ดังนี ้ 
- เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียว                                                    
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)  
- ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 dpi    
- มีความเร็วในการพิมพ์สีไม่น้อยกว่า 24 หน้าต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที 
- สามารถสแกนเอกสารขนาด A 4 (ขาวดํา - สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนเอกสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi 
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดํา 
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุด 99 สําเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
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- สามารถใช้ได้กับ A 4 , Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 100 แผ่น 
 

 ข้อความท่ีแก้ไขเปลี่ยนแปลงใหม่ 
 กองการศึกษา 
 ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
           (3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)   
จํานวน  2 เครื่อง ๆ ละ 5,400.-บาท   เป็นเงิน  10,800.-บาท  เพ่ือใช้ในกิจการงาน
ของกองการศึกษา  โดยมีคุณสมบัติไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะ ดังนี ้ 
- เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียว                                                    
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)  
- ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 dpi    
- มีความเร็วในการพิมพ์สีไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที 
- สามารถสแกนเอกสารขนาด A 4 (ขาวดํา - สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนเอกสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดํา 
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุด 99 สําเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- สามารถใช้ได้กับ A 4 , Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 100 แผ่น 
 

         ข้อความเดิม 
 กองช่าง 
 ด้านการเศรษฐกิจ 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
            (3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)   
สําหรับงานเอกสาร  จํานวน  1  เครื่อง   เป็นเงิน  6,500.-บาท  (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคาคุณลักษณะของกระทรวง ICT ปี 2555)  เพ่ือใช้ในกิจการงานของกองช่าง  โดย
มีคุณสมบัติไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะ ดังนี ้ 
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- เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียว    
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)  
- ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 dpi    
- มีความเร็วในการพิมพ์สีไม่น้อยกว่า 24 หน้าต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที 
- สามารถสแกนเอกสารขนาด A 4 (ขาวดํา - สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนเอกสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi 
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดํา 
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุด 99 สําเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- สามารถใช้ได้กับ A 4 , Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 100 แผ่น 
 

         ข้อความท่ีแก้ไขเปลี่ยนแปลงใหม่ 
           กองช่าง 
 ด้านการเศรษฐกิจ 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
          (3)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) 
จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 5,400.- บาท เป็นเงิน 5,400.- บาท โดยมีคุณสมบัติ
ไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะดังนี้    
- เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียว                                                    
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)  
- ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 dpi    
- มีความเร็วในการพิมพ์สีไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที 
- สามารถสแกนเอกสารขนาด A 4 (ขาวดํา - สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนเอกสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดํา 
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุด 99 สําเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- สามารถใช้ได้กับ A 4 , Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 100 แผ่น 
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            ข้อความเดิม 
    สํานักปลัด 
    ด้านบริหารงานท่ัวไป 
    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
    งานบริหารท่ัวไป 
    หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
              (3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองกระแสไฟ  จํานวน 7 เครื่อง ๆละ 
3,300.-บาท เป็นเงิน  23,100.- บาท (จัดซื้อตามเกณฑ์ราคาคุณลักษณะของ
กระทรวง ICT ปี 2555)  เพ่ือใช้ในกิจการงานของสํานักปลัด   โดยมีคุณสมบัติไม่ต่ํา
กว่าคุณลักษณะ ดังนี ้ 
              - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA / 450 W หรือดีกว่า  
              - สามารถสํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 

               ข้อความท่ีแก้ไขเปลี่ยนแปลงใหม่ 
             สํานักปลัด 
    ด้านบริหารงานท่ัวไป 
    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
    งานบริหารท่ัวไป 
    หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
              (3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า  จํานวน 7 เครื่อง ๆละ 
1,800.-บาท เป็นเงิน  12,600.- บาท  เพ่ือใช้ในกิจการงานของสํานักปลัด   โดยมี
คุณสมบัติไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะ ดังนี ้ 
              - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA  
              - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 

            ข้อความเดิม 
    กองคลัง 
    ด้านบริหารงานท่ัวไป 
    แผนงานบริหารงานคลัง 
    งานบริหารท่ัวไป 
    หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
             (3)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองกระแสไฟ จํานวน  4 เครื่อง ๆ ละ 
3,300.-บาท  เป็นเงิน 13,200.-บาท  (จัดซื้อตามเกณฑ์ราคาคุณลักษณะของ
กระทรวง ICT ปี 2555) เพ่ือใช้ในกิจการงานของกองคลัง โดยมีคุณสมบัติไม่ต่ํากว่า
คุณลักษณะ ดังนี ้  
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             - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA / 450 W หรือดีกว่า 
              -สามารถสํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 

            ข้อความท่ีแก้ไขเปลี่ยนแปลงใหม่ 
             กองคลัง 
              ด้านบริหารงานท่ัวไป 
    แผนงานบริหารงานคลัง 
    งานบริหารท่ัวไป 
    หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
             (3)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า  จํานวน  4 เครื่อง ๆ ละ 
1,800.-บาท  เป็นเงิน 7,200.-บาท  เพ่ือใช้ในกิจการงานของกองคลัง โดยมีคุณสมบัติ
ไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะ ดังนี ้  
              -มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA  
              -สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
          

          ข้อความเดิม 
 กองการศึกษา 
 ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
           (2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองกระแสไฟ  จํานวน 2 เครื่อง ๆ ละ 
3,300.-บาท เป็นเงิน  6,600.- บาท (จัดซื้อตามเกณฑ์ราคาคุณลักษณะของกระทรวง 
ICT ปี 2555)  เพ่ือใช้ในกิจการงานของกองการศึกษา  โดยมีคุณสมบัติไม่ต่ํากว่า
คุณลักษณะ ดังนี ้ 
            - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA / 450 W หรือดีกว่า  
            - สามารถสํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 

         ข้อความท่ีแก้ไขเปลี่ยนแปลงใหม่ 
          กองการศึกษา 
 ดา้นบริการชุมชนและสังคม 
 แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
          (2)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า  จํานวน  2 เครื่อง ๆ ละ 
1,800.-บาท  เป็นเงิน 3,600.-บาท  เพ่ือใช้ในกิจการงานของกองการศึกษา โดยมี
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
 (ประธานสภาเทศบาล) 

 
ท่ีประชุม 

 
นายดสุิต  ทุ่งหว้า 

 (ประธานสภาเทศบาล) 
 
 
 
 

มติท่ีประชุมสภา 
 
 

 
นายดุสิต  ทุ่งหว้า 

 (ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตรี) 

 
 
 
 
 
 
 
 

คุณสมบัติไม่ต่ํากว่าคุณลักษณะ ดังนี ้  
              -มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA  
              -สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
           สําหรับในส่วนของครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ผมขอชี้แจงรายละเอียดเพียงเท่านี้
ก่อนครับ 
 
           ขอบคุณครับ มีท่านสมาชิกสภาฯ ท่านใดจะมีความเห็นหรือต้องการอภิปราย
เพ่ิมเติมบ้างครับ เชิญครับ 
 
            ไม่มี 
 
            เม่ือไม่มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดขออภิปราย ดังนั้น ผมขอมติจากท่ีประชุมสภา
ท่านใดเห็นควรอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 1 ขอได้โปรด ยกมือข้ึนให้พ้นศีรษะ เชิญเลขานุการฯ 
ช่วยนับจํานวนสมาชิกสภาท่ีให้การอนุมัติด้วย 
 
   - มีสมาชิกสภาฯ  อนุมัติ   10 คน 
            - สมาชิกสภาฯ ไม่อนุมัติ   ไม่มี 
            - งดออกเสียง    1  คน 

                                                     
          จึงเป็นอันว่ามติ ท่ีประชุมสภาแห่งนี้  อนุมัติให้เทศบาลตําบลทุ่งหว้าให้
เปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 1  
ในส่วนของค่าครุภัณฑ์ ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ด้วยคะแนนเสียง  10 เสียง งด
ออกเสียง 1 เสียง จากผู้เข้าร่วมประชุม 11 ท่าน ครบั 
 

           ในส่วนของ รายการท่ี 2) ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ผมของชี้แจงรายละเอียด 
ดังนี ้ครับ 
   ข้อความเดิม 
    กองช่าง 
    ด้านการเศรษฐกิจ 
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
    งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง) 
             3) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา ถนนสายท่าเรือ-ท่าปอหลํา หมู่ท่ี 2 
ขนาดกวา้ง 0.25 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาวรวม 156 เมตร พร้อมติดตั้งฝาเหล็ก
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
 (ประธานสภาเทศบาล) 

 

ท่ีประชุม 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
 (ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 
 

มติท่ีประชุมสภา 
 
 

 
นายดุสิต  ทุ่งหว้า 

 (ประธานสภาเทศบาล) 

 

ตะแกรงปิดรางน้ํา ตั้งไว้ 290,500.- บาท  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ํา 
ถนนสายท่าเรือ-ท่าปอหลํา หมู่ท่ี 2 รายละเอียดตามแบบแปลนท่ีเทศบาลกําหนด ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพ้ืนฐาน รหัส 00312 จากแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2556-2558 หน้า 37 ข้อ 7) 
          ข้อความท่ีแก้ไขเปลี่ยนแปลงใหม่ 
  กองช่าง 
  ด้านการเศรษฐกิจ 
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง) 
           3) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา ถนนสายท่าเรือ-ท่าปอหลํา หมู่ท่ี 2 ขนาด
กว้าง 0.25 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร ยาวรวม 156 เมตร พร้อมติดตั้งฝาเหล็ก
ตะแกรงปิดรางน้ํา ตั้งไว้ 290,500.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ํา ถนน
สายท่าเรือ-ท่าปอหลํา หมู่ท่ี 2 รายละเอียดตามแบบแปลนท่ีเทศบาลกําหนด ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนนุท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพ้ืนฐาน รหัส 00312 จากแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2556-2558 หน้า 37 ข้อ 7) 
          ผมขอชี้แจงรายละเอียดเท่านี้ ขอบคุณครับ 
 

          ขอบคุณครับ มีท่านสมาชิกสภาฯ ท่านใดจะมีความเห็นหรือต้องการอภิปราย
เพ่ิมเติมบ้างครับ เชิญครับ 
 

           ไม่มี 
 

           เม่ือไม่มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดขออภิปราย ดังนั้น ผมขอมติจากท่ีประชุมสภา
ท่านใดเห็นควรอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 1 ในส่วนของค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ขอได้โปรด ยก
มือข้ึนให้พ้นศีรษะ เชิญเลขานุการฯ ช่วยนับจํานวนสมาชิกสภาท่ีให้การอนุมัติด้วย 
 

   - มีสมาชิกสภาฯ  อนุมัติ   10 คน 
            - สมาชิกสภาฯ ไม่อนุมัติ   ไม่มี 
            - งดออกเสียง    1  คน 

                                                     
          จึงเป็นอันว่ามติ ท่ีประชุมสภาแห่งนี้  อนุมัติให้เทศบาลตําบลทุ่งหว้าให้
เปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 1  
สําหรับในส่วนของค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ด้วยคะแนนเสียง  10 เสียง งดออกเสียง 1 
เสียง จากผู้เข้าร่วมประชุม 11 ท่าน ครบั 
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
นายเสฏฐะวิชช์  หมวดจันทร ์

(เลขานุการสภา) 

 
 
 
 
 
 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตร)ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 ต่อไปเข้าระเบียบวาระท่ี 3.3 เรื่อง ขออนุมัติโอนเงินงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 3 ขอเชิญฝ่ายเลขานุการฯ ชี้แจงข้อระเบียบครับ     
                                  
              เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ คณะผู้บริหาร ตลอดจนพนักงาน
เทศบาลทุกท่าน กระผมขออนุญาตชี้แจงรายละเอียดการโอนเงินงบประมาณ พ.ศ. 
2556 ครั้งท่ี 3 ดังนี้ ครับ  
           ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 หมวด 4 การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
ข้อ 27 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ท่ีทํา
ให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยนหรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอํานาจ
อนุมัติของสภาท้องถ่ิน  

 

           ครับเม่ือฝ่ายเลขาฯ ได้ชี้แจงข้อระเบียบให้สภาแห่งนี้ทราบแล้ว ก็ขอเชิญฝ่าย
บริหารชี้แจงได้เลยครับ 
                   

  เรียน ประธานสภา  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า กระผม นายอรุณ    
ยังปากน้ํา ตําแหน่ง นายกเทศมนตรี ขอทําหน้าท่ีชี้แจงเรื่องการโอนงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 3 จึงขออนุญาตต่อสภาเพ่ือทําการ
โอนเงินงบประมาณในหมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ประเภท ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
           โอนเพิ่ม 
           สํานักปลัด 
           ด้านบริหารงานท่ัวไป 
           แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
           งานบริหารท่ัวไป 
           หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ(ค่าใช้สอย) 
           - ประเภท รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ (เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บปกหนังสือ 
เข้าปกหนังสือ ฯลฯ)  
             ตั้งไว้                                     300,000.-  บาท 
             ก่อนโอนงบประมาณคงเหลือ        121,100.-  บาท 
             งบประมาณท่ีขอโอนเพ่ิม             25,000.-   บาท 
             หลังโอนครั้งนี้งบประมาณคงเหลือ 146,100.-  บาท 
           โอนลด 
           สํานักปลัด 
           ด้านบริหารงานท่ัวไป 
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           แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
           งานบริหารท่ัวไป 
           หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
           - ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
                      ตั้งไว้  13,000.- บาท  

 ก่อนโอนงบประมาณคงเหลือ        13,000.- บาท 
 งบประมาณท่ีขอโอนลด               2,200.- บาท 
 หลังโอนครั้งนี้งบประมาณคงเหลือ  10,800.- บาท 

            - ค่าจดัซื้อเครื่องสํารองกระแสไฟ 
                     ตั้งไว้  23,100.- บาท  

 ก่อนโอนงบประมาณคงเหลือ         23,100.- บาท 
 งบประมาณท่ีขอโอนลด                10,500.- บาท 
 หลังโอนครั้งนี้งบประมาณคงเหลือ  12,600.- บาท 
 

           กองการศึกษา 
   ด้านบริการชุมชนและสังคม 
   แผนงานการศึกษา 
   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
   หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
            - ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
                      ตั้งไว้  13,000.- บาท  

 ก่อนโอนงบประมาณคงเหลือ        13,000.- บาท 
 งบประมาณท่ีขอโอนลด               2,200.- บาท 
 หลังโอนครั้งนี้งบประมาณคงเหลือ  10,800.- บาท 

            - ค่าจัดซื้อเครื่องสํารองกระแสไฟ 
                     ตั้งไว้  6,600.- บาท  

 ก่อนโอนงบประมาณคงเหลือ         6,600.- บาท 
 งบประมาณท่ีขอโอนลด                3,000.- บาท 
 หลังโอนครั้งนี้งบประมาณคงเหลือ  3,600.- บาท 
 

            กองช่าง 
    ด้านการเศรษฐกิจ 
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
    งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
    หมวดคา่ครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
ท่ีประชุมสภา 

 
นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 

มติท่ีประชุมสภา 
 
 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 

             - ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
                      ตั้งไว้  6,500.- บาท  

 ก่อนโอนงบประมาณคงเหลือ        6,500.- บาท 
 งบประมาณท่ีขอโอนลด               1,100.- บาท 
 หลังโอนครั้งนี้งบประมาณคงเหลือ  5,400.- บาท 
 

            กองคลัง 
    ด้านบรหิารงานทั่วไป 
    แผนงานบรหิารงานคลัง 
    งานบรหิารทัว่ไป 
    หมวดคา่ครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 
             - ค่าจัดซื้อเครื่องสํารองกระแสไฟ 
                     ตั้งไว้  13,200.- บาท  

 ก่อนโอนงบประมาณคงเหลือ         13,200.- บาท 
 งบประมาณท่ีขอโอนลด                 6,000.- บาท 
 หลังโอนครั้งนี้งบประมาณคงเหลือ   7,200.- บาท 

ผมขอชี้แจงรายละเอียดเพียงเท่านี้ก่อนครับ 
 

            ขอบคุณครับ มีท่านสมาชิกสภาฯ ท่านใดจะมีความเห็นหรือต้องการ
อภิปรายเพ่ิมเติมบ้างครับ เชิญครับ 
 

 

             ไม่มี 
 
            เม่ือไม่มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดขออภิปราย ดังนั้น ผมจึงใคร่ขอมติจากท่ี
ประชุมสภาฯ ท่านใดเห็นควรอนุมัติให้โอนเงินงบประมาณ พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 3 ขอได้
โปรดยกมือข้ึนให้พ้นศีรษะ เชิญเลขานุการฯ ช่วยนับจํานวนสมาชิกสภาท่ีให้การอนุมัติ
ด้วย 
 

   - มีสมาชิกสภาฯ  อนุมัติ  10  คน 
            - สมาชิกสภาฯ ไม่อนุมัติ   ไม่มี 
            - งดออกเสียง    1  คน 

                                                     
            จึงเป็นอันว่ามติท่ีประชุมสภาแห่งนี้ อนุมัติให้เทศบาลตําบลทุ่งหว้าโอนเงิน
งบประมาณ พ.ศ. 2556 ครั้งท่ี 3 ด้วยคะแนนเสียง  10 เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
จากผู้เข้าร่วมประชุม 11 ท่าน ครบั 
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตร)ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต่อไปเข้าระเบียบวาระท่ี 3.4 เรื่อง ขอเสนอร่างระเบียบคณะกรรมการชุมชนเทศบาล
ตําบลทุ่งหว้า พ.ศ. 2556 ขอเชิญท่านนายกเทศมนตร ีชี้แจงรายละเอียดครับ     
 
           เรียนท่านประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาล ตลอดจนผู้ร่วมเข้ารับฟังการ
ประชุมสภาทุกท่าน กระผม นายอรุณ ยังปากน้ํา นายกเทศมนตรีตําบลทุ่งหว้า ขอ
ชี้แจงในส่วนของระเบียบคณะกรรมการชุมชนเทศบาลตําบลทุ่งหว้า เดิมทีเราเคยมี
ระเบียบดังกล่าวบังคับใช้แล้ว แต่เห็นสมควรปรับปรุงเพ่ือให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน กระผมจึง
ขอเสนอร่างระเบียบคณะกรรมการชุมชนเทศบาลตําบลทุ่งหว้า พ.ศ. 2556 เพ่ือให้
สมาชิกสภาเทศบาลพิจารณาให้การอนุมัติต่อไป ดังรายละเอียด ดังนี ้

 
ระเบียบเทศบาลตําบลทุ่งหว้า 

ว่าด้วยคณะกรรมการชุมชน พ.ศ. 2556 
……………………… 

โดยท่ีเป็นการสมควรในการจัดทําระเบียบเทศบาลตําบลทุ่งหว้าว่าด้วย 
"คณะกรรมการชุมชน พ.ศ. 2556” เพ่ือให้การจัดตั้งองค์กรในชุมชนให้มีส่วน
รับผิดชอบในการพัฒนาชุมชนของตนร่วมกับหน่วยงานของรัฐและเอกชนส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนเป็นการฝึกให้ประชาชนได้รู้จักการปกครองช่วยเหลือ
ตนเองหรือสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการช่วยเหลือส่วนรวมได้ตามหลักการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขและเพ่ือเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติและการดําเนินการของคณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลตําบลทุ่งหว้าจึง
จัดทําระเบียบเก่ียวกับคณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลตําบลทุ่งหว้าไว้ดงันี ้
          ข้อ1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบเทศบาลตําบลทุ่งหว้าว่าด้วย
คณะกรรมการชุมชน พ.ศ.2556” 
          ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันท่ีนายกเทศมนตรีตําบลทุ่งหว้าได้
ลงนามในระเบียบนี้แล้ว 
          ข้อ 3 ให้ยกเลิกบรรดาระเบียบข้อบังคับท่ีขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้หรือท่ีมี
กําหนดไว้ก่อนระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
          ข้อ 4 ให้นายกเทศมนตรีตําบลทุ่งหว้ารักษาการตามระเบียบนี้และให้มี
อํานาจตีความวินิจฉัยปัญหาในเรื่องต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนเนื่องจากการใช้ระเบียบนี้คํา
วินิจฉัยของนายกเทศมนตรีให้ถือเป็นท่ีสุดนายกเทศมนตรีตําบลทุ่งหว้าอาจมอบ
อํานาจเรื่องหนึ่งเรื่องใดให้รองนายกเทศมนตรีปลัดเทศบาลหัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล
เป็นผู้ปฏิบัติแทนได ้
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หมวด 1 
บทท่ัวไป 

นิยาม 
          ข้อ 5 ในระเบียบนี้ 
           ชุมชน หมายความว่า ชุมชนในเขตเทศบาลตําบลทุ่งหว้าท่ีประชาชนอาศัย
อยู่รวมกันโดยเทศบาลกําหนดขอบเขตแนวถนนตรอกซอยอาคารบ้านเรือนท่ีมีพ้ืนท่ี
หรือมีลักษณะเป็นZONE หรือแถวเดียวกันและเทศบาลตําบลทุ่งหว้าได้ประกาศจัดตั้ง
เป็นชุมชน 
          ประธานคณะกรรมการชุมชน หมายความว่าผู้ท่ีอยู่อาศัยในชุมชนนั้นและมี
ชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านในชุมชนท่ีตนอาศัยอยู่มาแล้วเป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 6 
เดือนนับถึงวันเลือกตั้งและได้รับการเลือกตั้งจากผู้ท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนนั้น ๆ ให้ดํารง
ตําแหน่งประธานคณะกรรมการชุมชน 

กรรมการชุมชน หมายความว่า ผู้ ท่ีอยู่อาศัยในชุมชนนั้นและมีชื่ออยู่ใน
ทะเบียนบ้านในชุมชนท่ีตนอาศัยอยู่มาแล้วเป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 6 เดือนนับ
ถึงวันเลือกตั้งและได้รับเลือกจากประธานคณะกรรมการชุมชนหรือได้รับเลือกตั้งจากผู้
ท่ีอยู่อาศัยในชุมชนนั้น ๆ แล้วแต่กรณีให้ดํารงตําแหน่งกรรมการชุมชน 
          คณะกรรมการชุมชน หมายความว่าประธานคณะกรรมการชุมชน รอง
ประธานคณะกรรมการชุมชน กรรมการชุมชน และท่ีปรึกษาชุมชน รวมท้ังสิ้น 15 
ตําแหน่ง 
          ผู้ท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน หมายความว่า ผู้ท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนนั้นๆและต้องมีชื่อ
อยู่ในทะเบียนบ้านในชุมชนนั้น ๆ มาแล้วเป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 6 เดือนนับถึง
วันเลือกตั้งหรือผู้ท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนนั้น ๆ แต่ไม่มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านท่ีตั้งอยู่ใน
ชุมชนโดยให้คณะกรรมการชุมชนรับรองเป็นลายลักษณ์อักษรว่าอาศัยอยู่ในชุมชนนั้น 
ๆ จริง 
          ทรัพย์สินชุมชน หมายความว่า วัสดุครุภัณฑ์เอกสารหลักฐานต่าง ๆ ท่ีชุมชน
จัดหาจัดทําจัดซื้อหรือมีผู้บริจาคให้ชุมชนรวมถึงวัสดุครุภัณฑ์ต่าง ๆ ท่ีเทศบาลตําบล
ทุ่งหว้าจัดหาจัดทําจัดซื้อให้ชุมชนและรวมถึงเงินและทรัพย์สินต่าง ๆ ท่ีชุมชนได้มา
หรือมีผู้บริจาคให้ชุมชนไม่ว่ากรณีใด ๆ ก็ตาม 
 

หมวด 2 
วัตถุประสงค์ 

ข้อ 6 เพ่ือให้ชุมชนได้มีการรวมตัวกันคัดเลือกคณะกรรมการข้ึนมาเพ่ือ
ร่วมกันค้นหาปัญหาและแก้ไขปัญหาในชุมชนของตนเอง ตลอดจนร่วมมือกันพัฒนา
ชุมชนของตนเองให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีสิ่งแวดล้อมท่ีดีเพ่ือการพัฒนาท่ีเข้มแข็งยั่งยืน
ม่ันคง 
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ข้อ7 เพ่ือให้ชุมชนเกิดการเรียนรู้ เ ก่ียวกับการปกครองตามระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขอันเป็นพ้ืนฐานของการปกครอง
ประเทศ 

ข้อ 8 เพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็งท้ังทางด้านเศรษฐกิจสังคมเกิดความรักสมัคร
สมานสามัคคีและรักท้องถ่ินของตนเอง 

ข้อ 9 เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนและ
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีตลอดจนภูมิปัญญาของท้องถ่ินมิให้สูญหาย 
          ข้อ 10 เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือพัฒนา
และนําบริการหรือโครงการต่าง ๆ ไปช่วยเหลือประชาชนในชุมชน 
 

หมวด 3 
ส่วนที ่1 

การเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน 
           ข้อ 11 การเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนกระทําได ้2 วิธีดังนี ้
                     วิธีท่ี 1 เลือกตั้งโดยวิธียกมือ 
                     วิธีท่ี 2 เลือกตั้งโดยวิธีกากบาทหย่อนบัตรเลือกตั้ง 
                     การเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนจะใช้วิธีท่ี 1 หรือวิธีท่ี 2 นั้นให้
ประชาชนท่ีมาร่วมประชุมในขณะนั้นลงมติการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนจะ
เลือกตั้งประธานตําแหน่งเดียวแล้ว มอบหมายให้ประธานไปคัดเลือกกรรมการชุมชน
อีก 14 ตําแหน่ง หรือจะเลือกคณะกรรมการชุมชนท้ัง 14 ตําแหน่ง ให้ประชาชนท่ี
มาร่วมประชุมในขณะนั้นลงมต ิ
           ข้อ 12 คณะกรรมการชุมชน มีจํานวนท้ังสิ้น 14 คน รวมท้ังประธานและ
รองประธานคณะกรรมการชุมชนกรรมการฝ่ายต่าง ๆ และท่ีปรึกษาชุมชน ด้วย
คณะกรรมการชุมชนดํารงตําแหน่งคราวละ 4 ปีนับตั้งแต่วันท่ีเทศบาลตําบลทุ่งหว้าได้
เลือกตั้งประธานคณะกรรมการชุมชนและให้ถือรวมถึงตําแหน่งรองประธาน และ
กรรมการด้วยคณะกรรมการแต่ละคนจะดํารงตําแหน่งได้เพียง 1 ตําแหน่ง เท่านั้น 
           ข้อ 13 คณะกรรมการชุมชน ประกอบด้วย 15 ตําแหน่ง ดังนี้ 

(1) ประธานคณะกรรมการชุมชน 
                     (2) รองประธานคณะกรรมการชุมชน 
                     (3) กรรมการฝ่ายเลขานุการ 
                     (4) กรรมการฝ่ายคลัง 
                     (5) กรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
                     (6) กรรมการฝ่ายการศึกษา 
                     (7) กรรมการฝ่ายสาธารณสุข 
                     (8) กรรมการฝ่ายส่งเสริมอาชีพและรายได้ 
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                     (9) กรรมการฝ่ายทะเบียนและพัสดุ 
                    (10) กรรมการฝ่ายส่งเสริมการกีฬานันทนาการ 
                    (11) กรรมการฝ่ายป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อย 
           (12) กรรมการฝ่ายอาคารสถานท่ีชุมชน 
           (13) กรรมการฝ่ายส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 
  (14)  ท่ีปรึกษาชุมชน 2 ตําแหน่ง 

ข้อ 14 การเลือกตั้งประธานตําแหน่งเดียวแล้วมอบหมายให้ประธานไป
คัดเลือกกรรมการชุมชนอ่ืนอีก 14 ตําแหน่ง ตามข้อ 11 วรรค 1 ให้ประธาน
คณะกรรมการชุมชนคัดเลือกกรรมการชุมชนตามข้อ 13 (2) ถึง (14) แล้วให้เสนอชื่อ
ให้เทศบาลตําบลทุ่งหว้าประกาศแต่งตั้งภายใน 7 วันนับตั้งแต่วันท่ีประธาน
คณะกรรมการชุมชนได้รับเลือกตั้งจากผู้ท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน 

ข้อ 15 คณะกรรมการชุมชนท่ีดํารงตําแหน่งจนครบวาระจะต้องรักษาการใน
ตําแหน่งจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนชุดใหม่ข้ึนแทนและจะต้องส่ง
มอบงานและทรัพย์สินของชุมชนเป็นลายลักษณ์อักษรให้กับคณะกรรมการชุมชนชุด
ใหม่ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีคณะกรรมการชุมชนชุดใหม่ได้รับการประกาศแต่งตั้ง
จากเทศบาลตําบลทุ่งหว้าแล้ว 
          ข้อ 16 เม่ือคณะกรรมการชุมชนครบวาระการดํารงตําแหน่งเทศบาลตําบล
ทุ่งหว้าจะดําเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนชุดใหม่แทนชุดเก่าท่ีครบวาระ
ภายใน 60 วันนับตั้งแต่วันถัดจากวันท่ีครบวาระการดํารงตําแหน่งหรือตามความ
เหมาะสม 

ข้อ 17 เม่ือตําแหน่งกรรมการชุมชนว่างลงตามข้อ 19 ยกเว้น ข้อ 19 (1) 
หรือด้วยเหตุอ่ืนใดก็ตามให้ประธานเรียกประชุมคณะกรรมการชุมชน และคัดเลือกผู้ท่ี
มีคุณสมบัติตามข้อ 18 ในชุมชนนั้น ๆ ให้ดํารงตําแหน่งแทนตําแหน่งท่ีว่างภายใน 7 
วัน ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมขณะนั้น 
และให้ประธานเสนอชื่อให้เทศบาลตําบลทุ่งหว้าเพ่ือทราบกรรมการท่ีได้รับการ
คัดเลือกแทนให้อยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทนยกเว้นวาระของ
กรรมการชุมชนเหลือไม่ถึง 120 วนัจะไม่ทําการคัดเลือกก็ได ้
 

ส่วนที ่2 
คุณสมบัติของคณะกรรมการชุมชน 

ข้อ 18 ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้ง
เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนหรือผู้ท่ีประธานคณะกรรมการชุมชนเป็นผู้คัดเลือก
เป็นคณะกรรมการชุมชนต้องมีคุณสมบัติดังนี ้
               (1) อายุไม่ต่ํากว่า 20 ป ีบริบูรณ์นับถึงวันเลือกตั้ง 
               (2)เป็นผู้อาศัยอยู่จริงและมีชื่อในทะเบียนบ้านท่ีตั้ งอยู่ ในชุมชนท่ี



 

 

- 21 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดําเนินการเลือกตั้งเป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
     (3) ไม่เป็นบุคคลท่ีประพฤติตนเสื่อมเสียชื่อเสียงหรอืเป็นภัยต่อสังคม 

               (4) เป็นผู้เสียสละตั้งใจจริงมีความรับผิดชอบต่อการทํางาน 
               (5) ไม่ใช้ตําแหน่งหรืออํานาจหน้าท่ีในทางท่ีผิดหรือแสวงหาผลประโยชน์
แก่ตนเองหรือหมู่คณะ 
               (6) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

     (7) ไม่เป็นผู้มีร่างกายพิการจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้หรือเป็น
โรคติดต่อร้ายแรงได้แก่ 
                   (ก) โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจ
แก่สังคม 
                    (ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
                    (ค) โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม 
                    (ง) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
                    (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
                (8) ไม่เป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
               (9) ไม่เป็นผู้เคยถูกจําคุกหรือต้องคําพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุกเว้นแต่
ความผิดท่ีกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษหรือได้พ้นโทษมาแล้วไม่น้อยกว่า 
5 ป ี
          ข้อ 19 คณะกรรมการชุมชนพ้นจากตําแหน่งเม่ือ 
                    (1) ครบกําหนดวาระการดํารงตําแหน่ง 
                    (2) ตาย 
                    (3) ลาออก 

          (4) ถูกปลดออกภายหลังตรวจสอบว่าขาดคุณสมบัติตามข้อ 18 หรือ
ตามข้ออ่ืน ๆ 

          (5) ขาดการประชุมติดต่อกันเกิน 3 ครั้ง โดยไม่แจ้งให้ประธานทราบ
และไม่ส่งตัวแทนเข้าร่วมประชุมและท่ีประชุมคณะกรรมการชุมชนมีมติให้พ้นจาก
ตําแหน่งด้วยคะแนนเสียงเกินก่ึงหนึ่งของผู้เข้าร่วมประชุมในขณะนั้นแล้วให้ประธาน
คณะกรรมการชุมชนเสนอมติดังกล่าวให้นายกเทศมนตรีตําบลทุ่งหว้าทราบ 

(6) ต้องโทษจําคุกหรือถูกศาลพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุกเว้นแต่
ความผิดท่ีกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษหรือได้พ้นโทษมาแล้วไม่น้อยกว่า 
5 ป ี

 (7) ประพฤติตนไม่เหมาะสมหรือกระทําการท่ีสร้างความเดือดร้อน
ให้กับผู้อ่ืนหรือสร้างความแตกแยกให้กับชุมชน 
          ข้อ 20 ผู้มีสิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้งต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

 (1) อายุไม่ต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ในวันเลือกตั้ง 
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 (2) เป็นผู้ท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนตามระเบียบนี้ในหมวดท่ี 1 
 (3) ไม่เป็นพระภิกษุ-สามเณรหรือนักบวช 

ข้อ 21 การลาออกของกรรมการชุมชนจะมีผลทันทีเม่ือยื่นหนังสือลาออกต่อ
ประธานคณะกรรมการชุมชนเม่ือประธาน ได้รับหนังสือลาออกแล้วให้รายงาน
นายกเทศมนตรีเพ่ือทราบและดําเนินการคัดเลือกกรรมการตามระเบียบข้อ 17 ต่อไป
ยกเว้นการลาออกจากตําแหน่งประธานคณะกรรมการชุมชนให้ยื่นต่อนายกเทศมนตรี
ตําบลทุ่งหว้าและมีผลทันทีเม่ือยื่นหนังสือลาออก 

 

หมวด 4 
                    การดําเนินงานของคณะกรรมการชุมชน  
          ข้อ 22 การดําเนินงานของคณะกรรมการชุมชนมีดังนี ้

        (1)เป็นผู้เสริมสร้างและปลูกจิตสํานึกความสามัคคีการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาของประชาชนในชุมชน 
                  (2)เป็นผู้นําในการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ในชุมชนเช่นกิจกรรมประเพณี
ท้องถ่ินกิจกรรมสาธารณสุขกิจกรรมพัฒนาอาชีพและการปรับปรุงชุมชนและอ่ืนๆ 

        (3)เป็นสื่อกลางในการรับฟังรวบรวมความคิดเห็นและปัญหาของชุมชน
เสนอแนะแนวทางแก้ไขร่วมกันคิดค้นหาเหตุของปัญหาร่วมมือกันแก้ไขปัญหาร่วมกัน
รับผิดชอบรวมท้ังนําเสนอปัญหาท่ีชุมชนไม่สามารถแก้ไขได้เพ่ือขอรับการสนับสนุน
จากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

        (4) เป็นหน่วยงานในการประสานโครงการกิจกรรมต่างๆระหว่างกลุ่ม
ท้ังหลายในชุมชนและระหว่างผู้อาศัยในชุมชนและองค์กรหน่วยงานต่างๆภายนอกท้ัง
ภาครัฐและเอกชนรวมท้ังชุมชนอ่ืน ๆ ด้วย 
                   (5) ส่งเสริมและบํารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
                   (6) ส่งเสริมและรักษาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 

หมวด 5 
อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการชุมชน 

         ข้อ 23 ประธานคณะกรรมการชุมชน มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 
 (1) เป็นประธานในท่ีประชุม 
 (2) เป็นผู้ประสานงานการดําเนินงานของคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
 (3) เป็นผู้ชี้ขาดในกรณีการลงมติมีคะแนนเสียงเท่ากัน 

                     (4)เป็นผู้ประสานงานการดําเนินกิจกรรมโครงการต่าง ๆ หรือ
นโยบายจากเทศบาลและจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
           ข้อ 24 รองประธานคณะกรรมการชุมชน มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 

 (1) ช่วยเหลือประธานคณะกรรมการชุมชนในกิจกรรมท่ัวไปและ



 

 

- 23 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตามท่ีประธานมอบหมาย 
 (2) ทําหน้าท่ีรักษาการแทนประธานคณะกรรมการชุมชนในกรณีท่ี

ประธานไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ 
         ข้อ 25 ฝ่ายเลขานุการ มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 

 (1) นัดประชุมคณะกรรมการชุมชน 
 (2) รับผิดชอบงานสารบรรณของคณะกรรมการชุมชน 
 (3)จัดทําทะเบียนผู้อยู่อาศัยในชุมชนให้ เป็นปัจจุบันทุก ๆ ปี

ประกอบด้วยชื่อชื่อสกุลอายุท่ีอยู่อาศัยและอ่ืน ๆ 
 (4) ควบคุมการนับคะแนนเสียงในการประชุม 
 (5) ทํารายงานการประชุมของคณะกรรมการชุมชน 
 (6) แจ้งมติของท่ีประชุมไปยังผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
 (7) ดูแลรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ของชุมชน 
 (8)ประสานงานระหว่างผู้อยู่อาศัยในชุมชนกับคณะกรรมการชุมชน 
 (9)ดูแลประสานการปฏิบัติงานระหว่างคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ให้

เป็นไปตามนโยบายของชุมชนและเทศบาล 
 (10)หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน

มอบหมาย 
          ข้อ 26 ฝ่ายการคลัง มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 

          (1) ทําบัญชีรายรับ–รายจ่ายและบัญชีทรัพย์สินต่าง ๆ ของชุมชน
ตลอดจนวัสดุ-ครุภัณฑ์ของชุมชนรวมท้ังการชี้แจงรายรับ– รายจ่ายให้คณะกรรมการ
และผู้อยู่อาศัยในชุมชนทราบในการประชุมประจําเดือนของชุมชนนั้น ๆ และทําบัญชี
ต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

(2) เก็บรักษาเงินและทรัพย์สินซึ่งวิธีการเก็บรักษาเงินนั้นให้เป็นไป
ตามมตขิองคณะกรรมการชุมชน 

(3) การเบิกจ่ายเงินให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการชุมชน 
(4) หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน

มอบหมาย 
            ข้อ 27 ฝ่ายประชาสัมพันธ ์มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี ้

           (1)เผยแพร่ข่าวสารเก่ียวกับการดําเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 
 (2)เผยแพร่ข่าวสารให้หน่วยงานภายนอกชุมชนและชุมชนอ่ืน ๆ 

ทราบ 
 (3)หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน

มอบหมาย 
    ข้อ 28 ฝ่ายส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมและประเพณ ีมีอํานาจหน้าท่ี ดังนี ้

 (1) กิจกรรมเด็กเยาวชนและประชาชนท่ัวไป 
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 (2) กิจกรรมเก่ียวกับศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน 
 (3) เรื่องอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการชุมชนมอบหมาย 

           ข้อ 29 ฝ่ายสาธารณสุข มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 
 (1) การรักษาพยาบาลเบื้องต้น 
 (2) ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
 (3) ป้องกันโรค 
 (4) วางแผนครอบครัว 
 (5) ดูแลด้านสขุาภิบาล 

           (6) รักษาภาวะแวดล้อมของชุมชนและป้องกันอันตรายอันเกิดจาก
ภาวะแวดล้อม 

 (7) ดูแลการปฏิบัตหิน้าท่ีของอาสาสมัครสาธารณสุขในเขตชุมชน (อสม.) 
 (8)หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน

มอบหมาย 
          ข้อ 30 ฝ่ายส่งเสริมอาชีพและรายได้ มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 

           (1) ดูแล / ส่งเสริมหาลู่ทางและสนับสนุนการประกอบอาชีพให้มี
รายได้ให้มีความม่ันคงมากยิ่งข้ึน 

 (2) หาแหล่งเงินทุนและตลาดเพ่ือจําหน่ายผลผลิต 
           ข้อ 31 ฝ่ายส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 

 (1) การกีฬานันทนาการการพักผ่อนหย่อนใจ 
 (2) ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการและการกีฬา 
 (3) หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน

มอบหมาย 
            ข้อ 32 ฝ่ายการศึกษา มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 

 (1) ตรวจสอบให้เด็กในชุมชนเข้าโรงเรียนตามเกณฑ์การศึกษาภาค
บังคับ 

 (2) ส่งเสริมกิจการลูกเสือ 
 (3) ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชน 

                     (4) หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน
มอบหมาย 
           ข้อ 33 ฝ่ายป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อย มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 
                     (1) ดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 

(2) ช่วยเหลือดูแลและระมัดระวังในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(3) หน้าท่ีความรบัผิดชอบอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธานมอบหมาย 

           ข้อ 34 ฝ่ายทะเบียนและพัสด ุมีอํานาจหน้าท่ี ดังนี ้
                     (1) จัดทําทะเบียนผู้อาศัยในชุมชน จํานวนประชากรในชุมชน ให้
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เป็นปัจจุบัน 
                     (2) จัดทําทะเบียนควบคุมรักษาเก่ียวกับทรัพย์สินและพัสดุอุปกรณ์
ต่าง ๆ ของชุมชนตลอดจนการบํารุงรักษา ซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมและดีอยู่
เสมอ 
                     (3) ควบคุมการยืม เช่า หรือการบริการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
ทรัพย์สินของชุมชน โดยจัดทําหลักฐานไว้ให้ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
                     (4) หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน
มอบหมาย 
 ข้อ 35 ฝ่ายงานพัฒนาอาคารสถานท่ีชุมชน มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี ้
               (1) สํารวจข้อมูล อาคาร สถานท่ีราชการในชุมชน 
                (2) สํารวจข้อมูลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาชุมชน 
                (3) สร้างท่ีประชุมชุมชน เช่น ท่ีทําการชุมชน ศาลาประชาคม 
                (4) ซ่อมแซม ปรับปรุงถนนในชุมชน 
                (5) หน้าท่ีความรับผิดชอบอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีประธานมอบหมาย 
            ข้อ 36 ท่ีปรึกษาชุมชน มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 
                 (1) ให้คําแนะนํา คําปรึกษาประธานชุมชนและกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  
                 (2) หน้า ท่ีความรับผิดชอบอ่ืนๆท่ีเ ก่ียวข้องหรือตามท่ีประธาน
มอบหมาย 
 

หมวด 6 
การประชุมและการลงมต ิ

             ข้อ 37 ให้คณะกรรมการชุมชนจัดการประชุมอย่างน้อยหกเดือนครั้งแต่ถ้า
มีความจําเป็นอาจเรียกประชุมเป็นกรณีพิเศษได้มากกว่าหนึ่งครั้งและให้ฝ่าย
เลขานุการหรือผู้ท่ีประธานมอบหมายเป็นผู้จดบันทึกรายงานการประชุมและสําเนา
แจ้งเทศบาลตําบลทุ่งหว้าทราบทุกครั้ง 
             ข้อ 38 การนัดประชุมต้องแจ้งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการชุมชนทราบ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 วันพร้อมท้ังจัดส่งวาระการประชุมให้คณะกรรมการทราบเว้น
แต่กรณีเร่งด่วนให้นัดประชุมได้โดยทันที 

   ข้อ 39 การประชุมแต่ละครั้งต้องมีคณะกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อย
กว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนคณะกรรมการท้ังหมดจึงถือว่าครบองค์ประชุม 
             ข้อ 40 กรณีไม่ครบองค์ประชุมตามข้อ 39 ให้ประธานในท่ีประชุมมี
อํานาจเลื่อนเวลาออกไปหรือเลื่อนกําหนดการประชุมออกไปได้ตามความเหมาะสม 
             ข้อ 41 ให้ประธานคณะกรรมการชุมชนเป็นประธานในท่ีประชุมหาก
ประธานคณะกรรมการชุมชนไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้รองประธาน
คณะกรรมการชุมชนทําหน้าท่ีแทนหากรองประธานคณะกรรมการชุมชนไม่อยู่หรือไม่
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
สิบเอกราเหม หีมปอง 
(สมาชิกสภาเทศบาล) 

 

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตร)ี 

อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้ท่ีประชุมคณะกรรมการชุมชนเลือกกรรมการคนใดคนหนึ่งท่ีมี
อายุสูงสุดทําหน้าท่ีแทน 
            ข้อ 42 มติท่ีประชุมให้ถือคะแนนเสียงข้างมากหากคะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

  ข้อ 43 กรรมการท่ีไม่สามารถเข้าประชุมได้ให้ส่งผู้แทนเข้าประชุมแทนและ
ไม่ถือว่ากรรมการผู้นั้นขาดประชุมและผู้ประชุมแทนไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในการ
ประชุม 

  ข้อ 44 การจัดตั้งการเปลี่ยนแปลงการขยายเขตและยุบเลิกชุมชนเป็น
อํานาจนายกเทศมนตรีตําบลทุ่งหว้า 
            ข้อ 45 การตีความและวินิจฉัยปัญหาซึ่งอาจเกิดข้ึนเนื่องจากใช้ระเบียบนี้
ถ้าเป็นกรณีท่ีมิได้กําหนดไว้ในระเบียบนี้ให้ตีความและวินิจฉัยตามจารีตประเพณี
ท้องถ่ินหรือตามเจตนารมณ์ในการจัดตั้งชุมชนหรือตามความเหมาะสม 
 

หมวด 7 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ 46 คณะกรรมการชุมชนท่ีดํารงตําแหน่งอยู่ก่อนท่ีระเบียบนี้ใช้บังคับให้
ดํารงตําแหน่งอยู่ต่อไปจนกว่าจะหมดวาระ 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี         มีนาคม   พ.ศ. 2556 
 

 
  (นายอรุณ   ยังปากน้ํา ) 

 นายกเทศมนตรีตําบลทุ่งหว้า 
 

           สําหรับรายละเ อียดของร่ างระเบียบเทศบาลตําบล ทุ่งหว้ าว่ าด้ วย
คณะกรรมการชุมชน พ.ศ. 2556 ท่ีกระผมจะชี้แจงมีเท่านี้ครับ ถ้าท่านสมาชิกสภา
เทศบาลมีข้อสงสัยอะไรก็สอบถามได้ครับ 
 

           สมาชิกสภาเทศบาลมีข้อสงสัยอะไรก็สอบถามได้ครับ 
 

 
           กระผมขอเรียนถามในส่วนของค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุมชนว่า
เม่ือไหร่จะมีกฎหมายให้เบิกจ่ายไดบ้้างครับ 
 

สําหรับค่าตอบแทนจะไม่เหมือนกับ กํานัน ผู้ใหญ่บ้านท่ีมีกฎหมายรองรับ  
ซึ่งตอนท่ีกระผมได้ไปประชุมของสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ก็ยังไม่มีคําตอบท่ี
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า
(ประธานสภาเทศบาล) 

 

ท่ีประชุม 
 

นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 
 
 

มติท่ีประชุมสภา 
 

ชัดเจนในส่วนของค่าตอบแทน หากจะให้มีก็ต้องนําเสนอผ่านท่ีประชุมสันนิบาตระดับ
จังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ เพ่ือเสนอแก้กฎหมายกันต่อไป สําหรับตอนนีก็้
อยากจะใหเ้ป็นเรื่องของจิตอาสา ทํางานเพ่ือช่วยเหลือสังคมมากกว่าครับ   

  

มีสมาชิกสภาเทศบาลท่านใดมีข้อสงสัยเพ่ิมเติมอีกบ้างครับ 
 
 

             ไม่มี 
 

            เม่ือไม่มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดขออภิปราย ดังนั้น ผมจึงใคร่ขอมติจากท่ี
ประชุมสภาฯ ท่านใดเห็นควรอนุมัติ ให้ระเบียบเทศบาลตําบลทุ่งหว้าว่าด้วย
คณะกรรมการชุมชน พ.ศ. 2556 มีผลบังคับใช้ต่อไป ขอได้โปรดยกมือข้ึนให้พ้นศีรษะ 
เชิญเลขานุการฯ ช่วยนับจํานวนสมาชิกสภาท่ีให้การอนุมัติด้วย 
 

   - มีสมาชิกสภาฯ  อนุมัติ  10  คน 
            - สมาชิกสภาฯ ไม่อนุมัติ   ไม่มี 
            - งดออกเสียง    1  คน 

                              

            จึงเป็นอันว่ามติ ท่ีประชุมสภาแห่งนี้  อนุ มัติให้เทศบาลตําบลทุ่งหว้า
ประกาศใช้ ระเบียบเทศบาลตําบลทุ่งหว้าว่าด้วยคณะกรรมการชุมชน พ.ศ. 2556 
ด้วยคะแนนเสียง  10 เสียง งดออกเสียง 1 เสียง จากผู้เข้าร่วมประชุม 11 ท่าน ครบั 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 
 
 

 นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 

นายสามารถ  มานะกล้า 
(เลขานุการนายก) 

 
 
 

 
 
 
 

 เรื่องอ่ืน ๆ 
ประธานสภาฯ นําเข้าสู่ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ  
 

            ไม่ทราบว่ามีสมาชิกสภาฯ ท่านใดจะเสนอเรื่องอ่ืน ๆ เพ่ือให้ท่ีประชุม
รับทราบหรือพิจารณาเพ่ิมเติมอีกบ้าง ขอเชิญครับ  
 

            เรียนท่านประธาน และสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน กระผม นายสามารถ  
มานะกล้า ขอแจ้งโครงการประชาสัมพันธ์และส่งเสริมการท่องเท่ียวเทศบาลตําบล   
ทุ่งหว้า โดยจะจัดกิจกรรมแข่งขันเรือพายข้ึนระหว่างวันท่ี 17-19 มีนาคม 2556 ณ 
บริเวณท่าเทียบเรือท่าอ้อย ไฮไลท์ของงานนี้จัดค่อนข้างยิ่งใหญ่ ได้รับงบประมาณ
ช่วยเหลือในการจัดงานบางส่วนจาก บริษัทอีซูซุ โตโยต้า มิตซูบิชิ ยามาฮ่า ได้นํา
รถยนต์มาแสดงในงานภาคกลางวัน รวมท้ังได้รับการสนับสนุนจากธนาคารกรุงเทพ
ด้วย นอกจากนั้นก็มีเต้นท์จําหน่ายสินค้า ส่วนภาคกลางคืนจะเน้นลักษณะงานคือ 
“ลูกทุ่งคืนถ่ิน” ได้แก่ คุณนพนรรจ ์ ขวัญประภา นักประพันธ์นักเขียนคนทุ่งหว้า และ
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นายพิทักษ์  มณีโชติ 
(สมาชิกสภาเทศบาล) 

 
 
 
 

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตร)ี 

 
 

นายกิจจา  ทอดท้ิง 
(สมาชิกสภาเทศบาล) 

 
 
 

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตร)ี 

 
 

นางจิตติมา  ส่งข่าว 
(สมาชิกสภาเทศบาล) 

 
 
 
 
 

 
 
 

นายอรุณ  ยังปากน้ํา 
(นายกเทศมนตร)ี 

 

คนอ่ืน ๆ อีกมากมายซึ่งเป็นคนทุ่งหว้าโดยกําเนิด  มีวงดนตรี การแสดงมโนราห์  
ปันจะสีลัต   รองแง็ง ลิเกบก หนังตะลุง ส่วนคืนสุดท้ายก็จะมีมวยไทยด้วย ก็ขอ
ประชาสัมพันธ์กําหนดการของงานคร่าว ๆ ขอบคุณครับ 
 

           เรียนท่านประธานและสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน กระผม นายพิทักษ์       
มณีโชติ มีเรื่องจะนําเสนอ 2 เรื่องด้วยกัน คือ 

1. เสียงตามสายบริเวณป้อมจราจรไปยังถนนสี่เลน ดังบ้างไม่ดังบ้างครับ 
2. สะพานท่าเทียบเรือ กระเบื้องแตก เหล็กเริ่มเป็นสนิม เทศบาลช่วยจัดการ

เปลี่ยนให้ด้วยคาดว่าคงจะใช้ประมาณ 4 แผ่นครับ 
 

          เรื่องระบบเสียงตามสายของเทศบาลก็ยอมรับนะครับว่ายังไม่มีมาตรฐาน
พอท่ีจะครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี แต่จะแก้ปัญหาให้เบื้องต้นนะครับ ส่วนเรื่องกระเบื้อง 
เดี๋ยวจะแจ้งทางกองช่างเปลี่ยนใหค้รับ  
 

          เรียนท่านประธาน และสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน กระผม นายกิจจา  
ทอดท้ิง มีเรื่องจะนําเสนอ  คือ ชาวบ้านบริเวณตลาดร้องเรียนเรื่องนกท่ีมาเกาะ
บริเวณสายไฟ สี่แยกตลาดสดทุ่งหว้า ถ่ายมูลออกมาทําให้สกปรก อาจเกิดโรคระบาด
ไดค้รับ 
 

           ปัญหานี้ ก็มีมานานแล้วนะครับ ส่วนใหญ่จะเป็นเมืองเก่า ๆ ซึ่งวิธีการ
แก้ปัญหาค่อนข้างยาก กระผมค่อยคุยปรึกษากับผู้รู้ถึงวิธีจัดการท่ีละมุนละม่อมละกัน
ครับ อาจใช้วิธีฉีดน้ําทําความสะอาด ขับไล่โดยการพ่นควัน 
 

           เรียนท่านประธานและสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน ดิฉัน นางจิตติมา ส่งข่าว มี
เรื่องจะนําเสนอต่อท่ีประชุมสภา จํานวน 4 เรื่อง คือ 

1. ขอไฟฟ้าบริเวณสามแยกก่อนถึงบ้าน สท.สมพร สินจรูญศักดิ ์
2. คูระบายน้ําจากบ้านนายสะบูถึงบ้านนายบรรดิษฐ ์ถ้าฝนตกน้ําจะท่วม

เป็นประจํา 
3. คลองหลังบ้านประธานสภา ม.4 เวลาฝนตกหนักน้ํามักจะล้นท่วม

มายังถนนช่วยขุดลอกคูคลองให้ด้วยค่ะ 
4. ประธานชมรมไทเก็กสอบถามเรื่องเงินอุดหนุนของชมรมฯ จะได้รับ

เม่ือไร 
 

           ขอบคุณท่านสมาชิกสภาทุกท่านท่ีได้สะท้อนปัญหาของประชาชนให้ฝ่าย
บริหารได้รับทราบ เรื่องไฟฟ้ากระผมจะให้เจ้าหน้าท่ีแจ้งไปยังการไฟฟ้าฯ เพ่ือขอ
ขยายเขตไฟฟ้าต่อไป ซึ่งเทศบาลได้ตั้งค่าใช้จ่ายไว้ในเทศบัญญัติเรียบร้อยแล้ว รอแต่
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นายดุสิต  ทุ่งหว้า 
(ประธานสภาเทศบาล) 

 

งบประมาณสําหรับดําเนินการเท่านั้น ส่วนเรื่องเงินอุดหนุนชมรมต่าง ๆ ก็เช่นเดียวกัน
ครับ ช่วงนี้รัฐบาลได้ชะลอการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนต่าง ๆ ทําให้เทศบาลประสบปัญหา
ในการดําเนินงาน ถ้าได้รับงบประมาณมาแล้วจะรีบดําเนินการเบิกจ่ายให้โดยเร็วท่ีสุดครับ 
    

สําหรับวันนี้การประชุมสภาเทศบาลตําบลทุ่งหว้า ได้ดําเนินการมาจนครบทุก
ระเบียบวาระการประชุมต่าง ๆ แล้ว กระผมขอขอบคุณท่านนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน  เลขานุการสภาเทศบาล  หัวหน้าส่วน
ราชการ  ประชาชนผู้เข้าร่วมรับฟังการประชุม และประชาชนท่ีรับฟังเสียงตามสายอยู่
ทางบ้าน ตลอดจนเจ้าหน้าท่ีทุกท่านท่ีได้ให้ความร่วมมือทําให้การประชุมสําเร็จลุล่วง
ไปด้วยดี  และขอให้ทุกท่านมีความสุข  สําหรับวันนี้กระผมขอปิดการประชุมครับ 

 

   ปิดประชุม  เวลา  12.00 น. 
 
                (ลงชื่อ)           สวัสดิ์  หลงหา            ผู้บันทึกการประชุม 

                           (นายสวสัดิ์  หลงหา) 
                         เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป  

 
 

                                                               (ลงชือ่)      เสฎฐะวิชช ์ หมวดจันทร ์    เลขานุการสภาเทศบาล 
                           (นายเสฎฐะวิชช์  หมวดจันทร์) 
                           ปลัดเทศบาลตําบลทุ่งหว้า 

 
 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล  ได้ตรวจรายงาน
การประชุม  เม่ือ วันท่ี 23  เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2556 

 

 (ลงชื่อ)       สนิท  ปาวัล  สทิธิโกศล 
              (นายสนิท  ปาวัล) 

 

(ลงชื่อ)       ชาตรี  เอ้ียวสง่า           
             (นายชาตรี  เอ้ียวสง่า) 

 

(ลงชื่อ)       จิตติมา  ส่งข่าว 
             (นางจิตติมา  ส่งข่าว) 
 

 

สภาเทศบาลฯ ได้รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลฯ 
เม่ือวันท่ี  29  เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.2556      
 

(ลงชื่อ)        ดุสิต  ทุ่งหว้า             ประธานสภาเทศบาล 
  (นายดุสิต  ทุ่งหว้า) 
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