
 

 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลตำบลทุ่งหว้า 
อำเภอทุ่งหว้า จังหวัดสตลู 

 
 

 



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
เทศบาลตำบลทุ่งหว้า  อำเภอทุ่งหว้า  จังหวัดสตูล 

 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

เทศบาลตำบลทุ่งหว้า  อำเภอทุ่งหว้า  จังหวัดสตูล 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลตำบลทุ่งหว้า 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลทุ่งหว้าในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยได้มีการ
ดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลทุ่งหว้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/

กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

๑.แต่งตั้งคณะกรรม 
การอำนวยการและ
คณะทำงานการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่ง 
ใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำปี ๒๕๖8 

จัดประชุมเตรียมความพร้อมเข้ารับ
การประเมิน ITA เพ่ือศึกษา
วิเคราะห์ผลการประเมินและวาง
แผนการดำเนินงาน 

คณะกรรมการ
อำนวยการและ
คณะทำงาน 
ITA ปี ๒๕๖8 

ต.ค. 25๖7 -
ก.ย. 25๖8 

เทศบาลตำบลทุ ่งหว้าได ้ม ีการแต่งตั้ง
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร อ ำ น ว ย ก า ร แ ล ะ
คณะทำงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี ๒๕๖8 
โดยได ้จ ัดประช ุมคณะกรรมการและ
คณะทำงานเพื่อเตรียมความพร้อมรับการ
ประเม ิน ITA ทบทวนผลการประเมิน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ และวางแผนการ
ขับเคล ื ่อนมาตรการในปีงบประมาณ            
พ.ศ. ๒๕๖8 

หน่วยงานมีความพร้อมในการ
เข้ารับการประเมิน ITA ประจำปี 
๒๕๖8 และบุคลากรทุกระดับมี
ความเข ้ า ใจ ในกระบวนการ
ประเมิน ITA อย่างชัดเจน ส่งผล
ให้ผลคะแนน ITA ของหน่วยงาน
เพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมา 



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
เทศบาลตำบลทุ่งหว้า  อำเภอทุ่งหว้า  จังหวัดสตูล 

 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/

กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

๒ . ก ำ ห น ด แ น ว ท า ง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการขอใช้
หรือขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

๑.ดำเนินการจัดทำคู่มือแนวทาง
ปฏิบัติการขอใช้หรือขอยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
๒.มีการประชาสัมพันธ์แนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการขอใช้หรือยืมใช้
ทรัพย์สินของทางราชการผ่าน
เว็บไซต์หน่วยงาน 
http://www.thungwacity.go.th 

สำนักปลัด ต.ค. 25๖7 -
ก.ย. 25๖8 

ดำเนินการจัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติการ
ขอใช้หรือขอยืมทรัพย์สินของทางราชการ 
และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วย 
งาน http://www.thungwacity.go.th  
พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์แนวทางปฏิบัติให้
เจ้าหน้าที่ทุกคนรับทราบและถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 

- เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจ
เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร ขอ ใ ช ้ / ขอยื ม
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ถูกต้อง 
- ลดปัญหาการสูญหายและชำรุด
เสียหายของทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

http://www.thungwacity.go.th/
http://www.thungwacity.go.th/


รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
เทศบาลตำบลทุ่งหว้า  อำเภอทุ่งหว้า  จังหวัดสตูล 

 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/

กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

๓.ปรับปรุงแนวทางการ
ป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

๑.จัดทำมาตรการจัดการเรื่องร้อง 
เรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๒.จ ัดทำคู ่ม ือหร ือแนวทางการ
ดำเน ินการต่อเร ื ่องร ้องเร ียนที่
เ ก ี ่ ย วข ้ อ งก ับการท ุ จ ร ิ ตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 
๓.จัดทำช่องทางรับเรื่องร้องเรียน
การทุจริตผ่านเว็บไซต์และช่องทาง
ออนไลน์ 

สำนักปลัด ต.ค. 25๖7 -
ก.ย. 25๖8 

ดำเนินการจัดทำมาตรการจัดการเรื ่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
และเผยแพร ่ผ ่ าน เว ็บ ไซต ์หล ั กของ
หน่วยงาน ดำเนินการจัดทำคู ่ม ือการ
ปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ รวมถึงจัดทำช่องทาง
ร้องเรียนการทุจริตผ่านระบบออนไลน์ 
http://www.thungwacity.go.th 
เพ ื ่อให ้ประชาชนสามารถแจ ้ งเร ื ่ อง
ร้องเรียนได้สะดวก รวดเร็ว 

 

วัดจากข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียน
การทุจริต พบว่าในปีงบประมาณ
ที ่ผ ่านมาไม ่ม ี เร ื ่องร ้องเร ียน
เกี่ยวกับการทุจริตของเจ้าหน้าที่
ในหน่วยงาน 

http://www.thungwacity.go.th/
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/

กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

4.กำหนดแนวทางการมี
ส่วนร่วมในการบริหาร 
งาน 

๑.มีการเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่เข้า
มามีส ่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น นำเสนอแนวทางการแก้ไข
ปัญหาหรือนำเสนอแนวทางการ
พัฒนางานของเทศบาลตำบลทุ่ง
หว้าในโอกาสต่างๆ 
๒.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน เช่น 
การประชาคม การประชุมจัดทำ
แผนฯ เป็นต้น 

ทุกกอง ต.ค. 25๖7 -
ก.ย. 25๖8 

เทศบาลตำบลทุ ่งหว้าได้เปิดโอกาสให้
เจ้าหน้าที่ทุกระดับมีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นและแนวทางการพัฒนางาน 
นอกจากนี้ยังได้เปิดโอกาสให้ประชาชน
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม
ผ่านการจัดเวทีประชาคม การประชุม
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และการประชุม
สภาเทศบาล เพื ่อสร้างความโปร่งใสใน
การบริหารงาน 

 
 

เ ก ิ ด ค ว า ม โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ปฏิบัติงานและเกิดการมสี่วนร่วม
จากท ุกภาคส ่วน ประชาชน
สามารถมีส่วนร่วมในการติดตาม
และตรวจสอบการทำงานของ
หน่วยงานภาครัฐได้มากข้ึน วัดได้
จากคะแนน ITA ด้านการเปิดเผย
ข้อมูลที่เพ่ิมสูงขึ้น 
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/

กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

5.สร้างการรับรู้ช่องทาง
และรูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 

มีการประชาสัมพันธ์การเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบล
ทุ่งหว้าให้เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงานและประชาชนได้รับรู้
อย่างทั่วถึงผ่านช่องทางต่างๆ 
ได้แก่ เว็บไซต์ของเทศบาลตำบล
ทุ่งหว้า, Facebook, เสียงตามสาย 
และป้ายประชาสัมพันธ์ 

ทุกกอง ต.ค. 25๖7 -
ก.ย. 25๖8 

เทศบาลตำบลทุ่งหว้าได้ดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทาง
ต่างๆ ครอบคลุมทั้งเว็บไซต์ 
www.thungwacity.go.th, Facebook 
เพจเทศบาลตำบลทุ่งหว้า, เสียงตามสาย 
และบอร์ดประชาสัมพันธ์ เพื่อให้
ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง
และรวดเร็วในทุกช่องทาง 

 

ประชาชนได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารของเทศบาลตำบลทุ่ง
หว้าอย่างครบถ้วน ทั่วถึง และ
ทันเวลา ผ่านช่องทางการสื่อสาร
ที่หลากหลาย ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนทุกกลุ่ม 

 


